
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

Dans le cadre du développement de ses activités,  ENVIE Strasbourg cherche son futur 
CHEF D’EQUIPE ELECTROMENAGER (H/F) 

 

Et si c’était vous ? 
Vous souhaitez évoluer, donner un autre sens à votre carrière ? 
Agile de vos mains, vous êtes un(e) technicien(ne) hors pair. Vous avez d’excellentes connaissances techniques, de préférence 
dans la réparation de matériels électroménagers (froid, hors froid, petit électroménager, TV). Comme un poisson dans l’eau, 
c’est un métier que vous pratiquez depuis plusieurs années. 
après un parcours d’intégration sur mesure, vous superviserez notre atelier de rénovation de la gamme Lavage (LL, LV, SL), 
mais serez amené rapidement à une polyvalence sur les autres ateliers. 

 
Vos missions, si vous les acceptez… 

• Organiser, superviser et contrôler la production en atelier 

• Manager, accompagner,  former les salariés placés sous votre responsabilité (équipe de 5 
collaborateurs) 

• Garantir le respect des procédures de production et de contrôle qualité 
• Et plus si affinités….. 

  
Vous êtes toujours là ?  
Avant votre formation, nous privilégions votre expérience et votre maîtrise les techniques de diagnostic et dépannage 
des produits toutes marques. Vous êtes le « Mac Gyver » des réparations, et ne vous arrêtez pas à la non-
disponibilité éventuelle d’une pièce neuve, mais mettez tout en œuvre pour rénover de façon qualitative les 
produits entrants. 
Agile, doté d’une forte capacité d’adaptation, vous savez intervenir dans toutes circonstances pour satisfaire nos clients. 
Votre vécu ou vos expériences passées vous permettront de vous épanouir au sein d’un environnement exigeant et 

dynamique. Au-delà de vos compétences techniques et relationnelles, vous êtes autonome, organisé(e) et 

doté(e) d'un réel sens du service dans un souci permanent de satisfaction client. 
 

Nous sommes faits pour collaborer ensemble… 
Vous faites preuve d’une grande humilité dans votre rapport aux autres. Vous avez le sens de l’écoute et de la 
pédagogie, vous aimez prendre le temps avec chaque collaborateur pour lui donner le sens des actions à mener. 
Votre expérience technique fait mouche. Votre vision à 360° vous permet d’organiser l’activité de sorte à 
produire des résultats qualitatifs et quantitatifs. 
 
Conditions 

CDI temps complet base 35h du lundi au vendredi 
Prime d’ancienneté 
Accord d’intéressement 
Déménagement à court terme dans des nouveaux ateliers intégrant toutes les nouvelles technologies (nouvel 
ERP pour gestion de la production, cobots, ...) 
Salaire selon expérience et compétences techniques 
 
Vous avez envie d’entreprendre, et souhaitez mettre vos compétences au service d’un projet motivant et d’une équipe 
dynamique ? 
Postulez, nous avons hâte de vous rencontrer !  

Transmettez-nous votre candidature à recrutement.strasbourg@envie.org 
 
http://strasbourg.envie.org 

 

 

Et si vous trouviez un emploi qui a du sens ? 

 
 
Acteur majeur de l’industrie du recyclage, le Groupement des 5 structures ENVIE STRASBOURG  associe développement durable, 
intérêt général et valeurs humaines. 

Positionnées sur le secteur de l'économie circulaire et du recyclage, nos activités sont multiples et en développement constant : collecte 
et dépollution de déchets d'équipements électriques et électroniques (DEEE), rénovation/revente de biens électrodomestiques, 
prestations de services associées. 

Vous cherchez un vrai challenge professionnel ? Vous êtes convaincu que performance économique et impact social sont conciliables ? 

Venez rejoindre notre équipe et participer au monde de demain ! 
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